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1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность научно-исследовательской 

прикладной лаборатории (далее – НИПЛ) Акционерного общества «Казахский университет 

международных отношений и мировых языков имени Абылай хана» (далее – Организация 

образования), а также определяет порядок организации и проведения фундаментальных, 

поисковых и прикладных научно-исследовательских и инновационных работ. 

1.2.  НИПЛ Организации образования осуществляет организацию и проведение научно-

исследовательской деятельности, а также ее экспериментальную экспертизу в соответствии с 

законодательством Республики Казахстан, перспективным и годовыми планами работы, 

договорами, заключаемыми Организацией образования со сторонними организациями, а 

также настоящим Положением. В вопросах организации своей деятельности НИПЛ 

основывается на базовых документах и основных документированных процедурах Системы 

менеджмента качества (далее – СМК) Организации образования.  

1.3. Создание НИПЛ оформляется приказом Председателя Правления-Ректора 

Организации образования по представлению Ученого совета и/или проректора по научной и 

инновационной деятельности, утверждающего состав НИПЛ.  

1.4. НИПЛ не является самостоятельным структурным подразделением. 

1.5. В своей деятельности НИПЛ руководствуется действующим законодательством 

Республики Казахстан, нормативными правовыми актами Министерства науки и высшего 

образования Республики Казахстан (далее – МНВО), Уставом Организации образования, 

Положением о кафедре, настоящим Положением, а также другими внутренними 

нормативными документами и актами Организации образования. 

1.6. Деятельность НИПЛ организуется в соответствии с аккредитационными 

показателями научно-исследовательской деятельности, применяемыми для Организации 

образования.  

1.7. Координация деятельности НИПЛ осуществляется проректором по научной и 

инновационной деятельности Организации образования. 

1.8. Основанием закрытия НИПЛ служит невыполнение плановых заданий, 

определяемых Управлением стратегии развития и мониторинга Организации образования по 

системе сбалансированных показателей. 

 

2. Нормативные ссылки 

 

2.1. В своей деятельности НИПЛ руководствуется: 

 Законами Республики Казахстан: «Об образовании», «О науке и технологической 

политике», «О противодействии коррупции», «О языках в Республике Казахстан»; 

 Приказом Министра науки и высшего образования Республики Казахстан от 20 июля 

2022 года № 2 «Об утверждении государственных общеобязательных стандартов высшего и 

послевузовского образования»; 

 Приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 апреля 2011 

года № 152 «Об утверждении Правил организации учебного процесса по кредитной 

технологии обучения в организациях высшего и (или) послевузовского образования»; 

 Приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 30 октября 2018 

года № 595 «Об утверждении Типовых правил деятельности организаций высшего и 

послевузовского образования»; 

 Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 29 ноября 2007 года 

№ 583 «Об утверждении Правил организации и осуществления учебно-методической и 

научно-методической работы в организациях образования»; 
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 другими нормативными правовыми актами Республики Казахстан, регулирующими 

вопросы функционирования и развития системы высшего и послевузовского образования; 

 Уставом, Политикой обеспечения качества, Стратегией развития Организации 

образования как инновационного университета (международного) адаптивного типа, 

Программой научно-инновационных профессионально-образовательных комплексов (далее – 

НИПО комплексы), Кадровой политикой, Правилами внутреннего трудового распорядка и 

другими внутренними нормативными документами (далее – ВНД) Организации образования, 

включая протоколы органов управления Организации образования, приказы и распоряжения 

Председателя Правления-Ректора Организации образования, и настоящим Положением. 

 

3. Цели и задачи НИПЛ 
 

3.1. НИПЛ создается по рекомендации однонаправленной с ней научно-

исследовательской инновационно-прикладной школе НИИПШ (далее – НИИПШ) на основе 

выработанного и накопленного ею научно-теоретического опыта для внедрения или 

экспериментальной проверки.  

3.2. Целью деятельности НИПЛ является эксперимент, экспертиза и внедрение 

инновационных научных исследований, способствующих модернизации и развитию научного 

потенциала Республики Казахстан на международном уровне, обеспечение преемственности 

поколений в научном сообществе, стимулирование деятельности кафедр, научных сообществ 

Организации образования по организации научно-исследовательской работы, дальнейшее 

развитие интеграции образования, науки и инноваций. 

3.3. Основными принципами деятельности НИПЛ являются: научность, системность, 

перспективность, междисциплинарность, международный уровень, сотрудничество, 

экспериментально-прикладной характер, результативность, открытость, этика научных работ, 

взаимоуважение и культура научного общения.  

3.4. Для достижения поставленных целей НИПЛ решает следующие задачи: 

1) создание научно-экспериментальной базы для проведения фундаментальных и 

прикладных научных исследований в соответствии с планами научно-исследовательской 

работы (далее - НИР) и научных школ Организации образования; 

2) открытие экспериментальных площадок для проведения научно-теоретических и 

практических исследований научных школ, а также магистрантов, докторантов;  

3) открытие экспериментальных площадок по апробации инновационных технологий 

в триаде «образование – наука – инновации» и на их основе выдача экспертных заключений;  

4) содействие формированию навыков научно-исследовательской деятельности 

обучающихся (бакалавриата, магистратуры, докторантуры) и ППС (далее – преподаватели) 

Организации образования; 

5) расширение и укрепление научных связей с учреждениями и организациями, 

близкими по роду деятельности; 

6) организация семинаров, теоретико-методологических семинаров, методических 

чтений, творческих мастерских и т.п. для молодых научных работников Организации 

образования; 

7) мониторинг основных факторов, позитивно или негативно влияющих на 

интенсивность распространения инновационного научного опыта.  

 

4. Организация деятельности НИПЛ 

 

4.1. НИПЛ осуществляет свою деятельность во взаимодействии с НИИПШ Организации 

образования.  
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4.2. Общее руководство НИПЛ осуществляет руководитель НИПЛ.  

4.2.1 Руководитель НИПЛ должен быть признанным специалистом в данной области, 

имеющим ученую степень: «кандидат наук», «доктор наук» и/или академическую степень 

«доктор философии (PhD) (Пейджди) или «доктор по профилю», под руководством которого 

по темам данного направления ведется подготовка высококвалифицированных кадров по 

образовательным программам послевузовского образования.  

4.2.2 Со-руководитель НИПЛ (отечественный или зарубежный) должен быть 

признанным специалистом в данной области, имеющим ученую степень: «кандидат наук», 

«доктор наук» и/или академическую степень «доктор философии (PhD) (Пейджди) или 

«доктор по профилю», под со-руководством которого по темам данного направления ведется 

подготовка высококвалифицированных кадров по образовательным программам 

послевузовского образования.  

4.3. Руководитель НИПЛ совместно с со-руководителем назначают из числа 

преподавателей факультета и кафедр Организации образования лиц, координирующих и 

контролирующих исполнение конкретных направлений тематики исследования. 

4.4. Наличие в составе НИПЛ молодых (возраст до 40 лет) ученых является 

обязательным.  

4.5. Основными направлениями деятельности НИПЛ являются: 

1) разработка программ и перспективных планов научного исследования по основным 

направлениям деятельности НИИПШ; 

2) поэтапное планирование и проведение научных экспериментов во взаимодействии с 

НИИПШ; 

3) совершенствование методик, технологий, методов и инструментария научно-

исследовательской работы; 

4) апробация результатов исследований НИИПШ, научно-исследовательской 

деятельности магистрантов, докторантов, преподавателей Организации образования;  

5) подготовка и выдача экспертных заключений по результатам научно-

исследовательской деятельности научных школ, магистрантов, докторантов, преподавателей 

Организации образования;  

6) подготовка экспериментального материала для включения в магистерские и 

докторские диссертации;  

7) создание экспериментальной базы для проведения НИР обучающихся (бакалавров, 

магистрантов, докторантов) в ходе выполнения ими текущих и выпускных квалификационных 

работ; 

8) привлечение к научно-исследовательской деятельности обучающихся Организации 

образования;  

9) разработка и публикация научно-методических пособий, монографий, 

рекомендаций по результатам деятельности лаборатории; 

10) проведение тематических семинаров-практикумов, консультаций для 

преподавателей и обучающихся Организации образования; 

11) раскрытие научного потенциала молодых специалистов; 

12) ведение отчетности деятельности НИПЛ; 

13) информационное обеспечение деятельности НИПЛ. 

4.6. Основные функции руководителя НИПЛ: 

1) определение приоритетных направлений, стратегии и тактики деятельности НИПЛ; 

2) кадровый подбор исполнителей проекта (проектов); 

3) подготовка содержательных и нормативных документов по деятельности НИПЛ; 

4) обеспечение выполнения обязательств, взятых НИПЛ; 

5) подготовка отчетной документации по результатам деятельности НИПЛ. 
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4.7. НИПЛ взаимодействует и регулирует свои отношения с учебными структурными 

подразделениями, научными школами и иными научными подразделениями Организации 

образования в соответствии с его структурой, исходящими организационно-

распорядительными актами руководства и внутренними нормативными документами 

Организации образования. 

4.8. Результаты деятельности НИПЛ отражаются: 

1) в защищенных магистерских и докторских диссертациях, в постдокторских 

исследованиях;  

2) опубликованных научных работах (монографиях, учебниках, статьях в 

рецензируемых научных журналах, в международных научных журналах с высоким импакт-

фактором и других высокорейтинговых изданиях, включая электронные);  

3) в выступлениях на научных мероприятиях различного формата («круглых столах», 

симпозиумах, конференциях, семинарах и т.п.);  

4) патентах и свидетельствах, выданных на разработки, государственных наградах и 

иных результатах научно-исследовательской деятельности;  

5) экспертных заключениях по апробации результатов научно-исследовательской 

деятельности;  

6) участием в научно-исследовательских программах, как с государственным 

бюджетным, так и с внебюджетным финансированием. 

4.9. Полные сведения о лаборатории содержатся в Паспорте, который является 

неотъемлемой частью данного Положения (см. Приложение 1). 

 

5. Критерии для сотрудников НИПЛ 

 

5.1. Сотрудниками НИПЛ могут являться: 

1) специалисты в данной области, имеющие ученую степень «кандидат наук», «доктор 

наук» и/или академическую степень «доктор философии (PhD) (Пейджди) или «доктор по 

профилю», как из числа штатных работников Организации образования, так и зарубежных 

и/или отечественных ученых, осуществляющих научные исследования и подготовку кадров 

по темам данного научного направления по образовательным программам послевузовского 

образования; 

2) доктора и кандидаты наук, доктора философии (PhD) из числа штатных работников 

Организации образования, подготовленные НИИПШ и НИПЛ Организации образования, 

защитившие диссертации по данному направлению и имеющие:  

а) изданные монографии, подготовленные при участии представителей НИПЛ - штатных 

работников Организации образования; 

б) изданные и принятые к публикации статьи представителей НИПЛ - штатных 

работников Организации образования в изданиях c высоким импакт-фактором и изданиях, 

рекомендованных Комитетом по обеспечению качества в сфере науки и высшего образования 

МНВО Республики Казахстан для публикации научных работ по данному направлению.  

5.2. Дополнительным критерием может быть: 

- совместные с зарубежными учеными изданные научные труды; 

-  почетные научные звания, грамоты, медали, ордена, полученные учеными;   

- научные премии (от государственных и/или международных академий, университетов 

и др.);   

- участие представителей НИПЛ в редакционных коллегиях научных журналов, 

организационных комитетах научных конференций, различных экспертных советах (группах) 

и др.;  
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-  патенты, свидетельства о регистрации объекта интеллектуальной собственности, 

выданные ученым на разработки;  

- привлечение внешнего финансирования на реализацию научных исследований, 

проводимых представителями НИПЛ в рамках данного научного направления.  

 

6. Ответственность, права и обязанности сотрудников НИПЛ 

 

6.1. Работники НИПЛ несут в установленном законодательством Республики Казахстан 

порядке ответственность за: 

1) несоблюдение требований безопасности по сохранению жизни и здоровья 

обучающихся; 

2) нарушение прав и свобод, достоинства личности обучающихся; 

3) нарушение требований по обеспечению сохранности и функционирования 

переданного НИПЛ технического оборудования для обеспечения научной деятельности; 

4) иные действия, предусмотренные законодательством Республики Казахстан. 

6.2. Работники НИПЛ имеют право: 

1) на пользование аудиторным фондом, объектами и оборудованием материально-

технической базы Организации образования (аудио и видеотехникой, мультимедийным 

оборудованием, библиотечным фондом); 

2) на защиту авторских прав на полученные продукты (результаты) научно-

исследовательской деятельности. 

6.3. Сотрудники НИПЛ обязаны: 

1) добросовестно выполнять свои должностные обязанности; 

2) использовать во всех презентационных материалах логотип Организации 

образования; 

3) представлять результаты деятельности НИПЛ к заслушиванию на заседаниях 

Ученого совета, Совета факультетов и кафедр Организации образования; 

4) бережно относиться и сохранять вверенное им имущество Организации образования 

и возмещать материальный ущерб, в случае его порчи, в установленном порядке.  

 

7. Финансирование деятельности НИПЛ 

 

7.1. Деятельность НИПЛ финансируется за счет средств Организации образования, если 

это предусмотрено планами научно-исследовательской и научно-организационной работы 

Организации образования, принятыми в установленном порядке, а также за счет средств, 

привлеченных из внешних источников по разработке научных проектов (гранты, заказы на 

НИР от сторонних организаций, спонсорская поддержка предприятий и организаций, фондов, 

частных лиц).   

 

8. Изменения 

 

8.1. Изменение настоящего Положения должно производиться в соответствии с СТУ 02-

«Порядок разработки, согласования и утверждения положений о подразделениях и 

должностных инструкций». 

8.2. В настоящее Положение могут быть внесены изменения и дополнения, которые 

рассматриваются на Ученом совете Организации образования и утверждаются приказом 

Председателя Правления-Ректора Организации образования. 
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9. Согласование, хранение и рассылка 

 

9.1. Настоящее Положение утверждается Председателем Правления-Ректором 

Организации образования.   

9.2. Настоящее Положение согласовывается с: 

 проректором по учебной работе; 

 проректором по стратегическому развитию;  

 проректором по научной и инновационной работе; 

 начальником административного управления; 

 начальником управления стратегии развития и мониторинга; 

 юристом  

и оформляется в листе согласования. 

9.3. Хранение подлинника и рассылка учтенных рабочих экземпляров настоящего 

Положения должны производиться в соответствии с ДП 01 «Управление документацией». 

9.4. Подлинник Положения с подписями об ознакомлении передаётся на хранение в 

административное управление. Учтённые рабочие экземпляры в электронной версии хранятся 

в НБД Организации образования. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

АО «КАЗАХСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ И 

МИРОВЫХ ЯЗЫКОВ ИМЕНИ АБЫЛАЙ ХАНА» 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по НИД 

_______________ М.У.Успанова  

«_____»____________202__ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПАСПОРТ 

 

научно-исследовательской прикладной лаборатории (НИПЛ) №__  

 

НИПО комплекса по __________________________ направлению 
(наименование лаборатории) 

 

Кафедры: «__________________________________________»,  

 «_____________________________» 

 

 

 

 

Шифр НИПЛ ___ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Алматы, 202__ 
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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

 

1.1. Наименование кафедры: Кафедра практики речи иностранных языков», «Кафедра 

романских языков» 

1.2. Основание создания НИПЛ (приказ): №                         от «       »                       г. 

1.3. Место расположения НИПЛ: кабинет №     ,  этаж,          учебный корпус 

1.4. Телефон:______, e-mail: ________________ 

1.5. Ф.И.О. руководителя лаборатории: ____________________ 

1.6. Ф.И.О. ответственного лица за средства измерений и оборудования НИПЛ: ___________ 

1.7. Общее количество сотрудников НИПЛ (чел.): ___ 

1.8. Общая площадь помещений НИПЛ (в м²):  ____ 

 

2. ДАННЫЕ О ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ СОТРУДНИКОВ 

ЛАБОРАТОРИИ 

 

№  

п/п 
 

Ф.И.О. 

Должность, ученое звание, ученая степень 

по основному месту работы и в НИПЛ 

1.   научный руководитель 

2.   научный руководитель 

3.   главный научный сотрудник 

4.   главный научный сотрудник 

5.   научный сотрудник  

6.   научный сотрудник 

7.   научный сотрудник  

8.   научный сотрудник  

9.   научный сотрудник  

10.   научный сотрудник  

11.   научный сотрудник  

12.   докторант 

13.   докторант 
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3. ПЕРЕЧЕНЬ НАУЧНЫХ И НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКИХ РАБОТ, ВЫПОЛНЯЕМЫХ 

В ЛАБОРАТОРИИ 

№ 

п/п Наименование работ (проектов) Ф.И.О. научного руководителя 

1.   

2.   

 

4. СВЕДЕНИЯ ОБ ОСНАЩЕННОСТИ СРЕДСТВАМИ ИЗМЕРЕНИЙ (СИ), 

ИСПОЛЬЗУЕМЫХ В НАУЧНЫХ ИССЛЕДОВАНИЯХ – Отсутствуют 

 

5. СВЕДЕНИЯ О ВСПОМОГАТЕЛЬНОМ ОБОРУДОВАНИИ, ПРИМЕНЯЕМОМ В 

ИССЛЕДОВАНИЯХ 

№ 

п/п 

Наименование 

оборудования 
Назначение Техническое состояние 

1.    

2.    

3.    

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ НОРМАТИВНЫХ И МЕТОДИЧЕСКИХ ДОКУМЕНТОВ, 

ИСПОЛЬЗУЕМЫХ В ИССЛЕДОВАНИЯХ 

№ 

п/п 

Наименование 

документа 

Издательство или 

разработчик 

Место и год 

издания 

Срок 

действия 

1.     

2.     
3.     

 

 

Заведующий(ая) НИПЛ   _____________________  (Ф.И.О.) 
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Приложение Б 

 (обязательное) 

Ф 2.01-02 

Лист ознакомления 
 

Должность ФИО Дата Подпись 
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Приложение В 

(обязательное) 

Ф.2.01-03 

Лист регистрации изменений 

 

Порядковый 

номер изменения 

 

Основание 

(№ документа, 

дата) 

Дата 

внесения 

изменения 

 

Изменения внёс 

Фамилия, 

инициалы, отдел 

 

Подпись 

вносившего 

изменения, дата 

внесения 

1 2 3 4 5 
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Приложение Г 

(обязательное) 

Ф.2.01-04 

 

Лист учета периодических проверок 

Дата  

проверки 

ФИО и должность лица, 

выполнившего 

проверку 

Подпись лица, 

выполнившего 

проверку 

 

Результаты проверки 

1 2 3 4 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

 


